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2. Voorwoord
Beste ouders en verzorgers,

Voor jullie ligt onze schooljaargids: dé gids met alle praktische informatie over obs Azelo. We geven deze
jaarlijks uit aan het begin van het schooljaar, zodat jullie alles bij de hand hebben.

In de Parro-app vinden jullie onze jaarkalender met alle geplande activiteiten. Nieuwe activiteiten voegen we
gedurende het schooljaar toe, zodat jullie altijd up-to-date zijn.

Daarnaast ontvangen jullie ongeveer één keer per maand onze nieuwsbrief met het laatste nieuws en
belangrijke aankondigingen. Korte mededelingen en updates sturen we via Parro. Meer basisinformatie over
obs Azelo staat op onze website:

Ook delen we regelmatig foto’s van leuke activiteiten op onze Facebook- en Instagram-pagina. Zo krijgen jullie
een kijkje in het dagelijkse schoolleven!

Hebben jullie vragen of willen jullie contact opnemen? Dat kan via Parro, e-mail, telefoon of gewoon door even
binnen te lopen. We staan altijd voor jullie klaar.

Vriendelijke groeten namens team obs Azelo,

Gijs Rutering
Oktober/november 2025

Secretaris Engelbertinkstraat 16
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3. Documenthistorie

Versie Datum Opmerking /Aanpassing Auteur

1.0 28-03-2018 Andrea Wigmar/ Gijs Rutering
11 Sept 2019 Update naar nieuw schooljaar Andrea Wigmar/ Gijs Rutering
2.0 24-09-2021 | Volledig herschreven versie Gijs Rutering

2.1 11-10-2022 | Actualisatie Gijs Rutering

2.2 22-09-2023 | Toevoeging jaarplan en jaarverslag Gijs Rutering

2.3 06-10-2024 | Actualisatie Gijs Rutering

2.4 01-10-2025 | Herziening indeling Gijs Rutering

Toevoeging hoorrecht en aanpassing SOP
2.5 19-11-2025 | Inhoudelijke verbeteringen o.b.v. feedback MR | Gijs Rutering

4. Stichting OPO Hof van Twente

De stichting Openbaar Primair Onderwijs Hof van Twente (OPO HVT) is het bevoegd
gezag van obs Azelo en de andere acht openbare scholen in de diverse kermen en g
buurtschappen van de gemeente Hof van Twente.

HofvanTwente
®
"
Goor: Ods 't Gijmink (Dalton) en Obs de Boomhut
Markelo: Obs Brookschole, Ods Elserike (Dalton), Obs Stokkum en Obs De Zwaluw
Diepenheim: Obs Stedeke
Ambt Delden: Obs Azelo en Obs Wiene

ORORORO

De dagelijkse leiding van de stichting is in handen van directeur-bestuurder Jasper Kok.
Het bestuur wordt gecontroleerd door de Raad van Toezicht.

De leden van de Raad van Toezicht zijn:

Ynske Draisma (Voorzitter) Wendela Vrieze
Martha Hevink (vicevoorzitter) Andreé Poll
Contact:

Het bestuur, de Raad van Toezicht en de scholen worden ondersteund door het stafbureau. Het stafbureau,
gelegen op De Stoombilekerij in Goor, is de gehele week geopend van 8.30 uur tot 17.00 uur.

Bezoekadres (op afspraak): Postadres:
D.J. Bunschotenstraat 14 Postbus 220
7471 CZ Goor 7470 AE Goor
0547 276638

Info@opohvt.nl
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5. Identiteit en missie
5.2 Obs Azelo | karakteristiek van de school

Onze school ligt op het landgoed Twickel.
Een cultuurlandschap waarin bossen met
eeuwenoude eiken, heidevelden en
vennen, akkers en weilanden omzoomd
met houtwallen elkaar afwisselen. Al ruim
zeven eeuwen gaan cultuur en natuur
hier samen. In Azelo groeien onze
leerlingen op in  hetkleinschalige
coulisselandschap van Twickel met
uitzicht op een prachtige boerderij,
stevige bomen en een overvloed aan
vogels. Deze natuurlike omgeving is
letterlijk het fundament waarop onze
school is gebouwd. Wij bieden alle kinderen de ruimte om te spelen en te groeien op hun eigen manier. Dit
door een gepersonaliseerd onderwijsaanbod aan te bieden.

De visie van de school is: ‘Groeien op je eigen manier. Door de persoonlijke ontwikkeling van elke leerling
inzichtelijk te maken met behulp van een softwarepakket hebben wij elke leerling goed in beeld. De leerlingen
worden gestimuleerd om verantwoording te nemen over hun eigen leerproces. Ze krijgen daarnaast de ruimte
om naast de basislessen aan talentontwikkeling te doen en zich verder te verdiepen in andere interesses.
Meerdere keren per jaar is er een gesprek met de leerling, de leerkracht (coach) en de ouders. Tijdens het
leerlinggesprek brengen we de leerstijl, behoeften, talenten en interesses van elke leerling in beeld. De coach
stelt aan de hand van deze gesprekken samen met de leerling een individueel leerplan op.

Elke leerling leert op een eigen manier. Het individuele leerproces staat daarom bij ons centraal, de leerlingen
krijgen instructie op maat en naar behoefte. Vanwege de kleinschaligheid is het op obs Azelo heel goed
mogelijk om gepersonaliseerd onderwijs aan te bieden. Door te werken volgens de leerlijnen en het opstellen
van doelen per leerling, is er sprake van een onderwijsconcept waarbij elke leerling de kans krijgt te groeien op
een manier die het best passend is. Het is van belang dat de leerdoelen van de leerling voor zichzelf, de coach
en de ouder(s) helder in beeld zijn, dat de voortgang op een doel inzichtelijk is en dat deze ontwikkeling
vastgelegd wordt op een manier die voor eenieder begrijpelijk is.

Meerdere keren per jaar voeren we kindgesprekken met de leerlingen. Deze gesprekken bespreken we de
voortgang, het sociaal-emotionele functioneren en we maken inzichtelijk welke behoeften & leerdoelen er zijn.
Leerlingen leren hierbij zelf keuzes maken.

Veelal wordt er getwijfeld of kinderen wel keuzes kunnen maken. Er wordt gesteld dat kinderen moeite hebben
om uit zoveel verschillende zaken te kiezen. In het leven van alledag moeten kinderen nu, en zeker in de
toekomst, steeds meer keuzes maken: Welk speelgoed wil ik? Welke vrienden wil ik? Welke sport wil ik doen?
Wat wil ik later worden? “Omdat kiezen alles heeft te maken met het vormen van een zelfbeeld (wie ben ik, wat
wil ik, wat kan ik en wat voel ik?) is het belangrijk om hier van jongs af aan mee te beginnen’, aldus Standaert
(2005). Keuzes zijn eigenlijk synoniem voor mogelijkheden. En mogelijkheden zijn er om datgene te kiezen wat
precies bij jou past. De visie van obs Azelo sluit hierop aan; ‘Groeien op je eigen manier’ houdt ook in dat de
leerling zelf meebeslist over de manier van leren. De leerlingen worden uitgedaagd en geholpen bij het maken
van keuzes over het wel of niet volgen van een opdracht of instructie. Ze krijgen stapsgewijs de ruimte om te
kiezen uit de vele mogelijkheden die zich aandienen, terwijl ze daarbij ook de ondersteuning krijgen die ze
nodig hebben.

Wij bieden de leerlingen onderwijs op maat op basis van de inzichten die de leerling, leerkracht en ouders
krijgen in de groei op de leerlijn van de leerling. Uit onderzoek van Haelermans en Ghysels (2014) blijkt dat het
oefenen van de vaardigheden met een individueel adaptief ICT-programma ervoor zorgt dat leerlingen
vooruitgaan en tot een hoger referentieniveau komen. Uit onderzoek van Faber en Visscher (2016) blijkt dat
een ICT-programma waarbij de focus ligt op individuele leerdoelen en de leerstof adaptief aangeboden wordt,
dit een positief effect kan hebben op de leerresultaten. Zij concludeerden ook dat feedback op complexe
leertaken bijdraagt aan een hoger leerresultaat. Leerkrachten op obs Azelo zijn zich bewust van het feit dat
leerlingen niet altijd succesvol zijn in het sturen van hun eigen leerproces; vooral niet in een digitale
leeromgeving. Niet alle leerlingen verkiezen namelijk om deze sturing zelf te nemen. Deze zelfsturing zg
aangeleerd moeten worden concluderen Kirschner en Van Merriénboer (2013) in hun onderze
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verwachten dat leerlingen met een goede zelfsturing beter scoren in een digitale leeromgeving. Dit houdt in
dat de zelfsturing van de leerling een heel belangrijk onderdeel is van het gepersonaliseerd leren. Leerlingen
hebben op dat gebied begeleiding nodig. Deze begeleiding bieden wij dagelijks, maar ook tijdens de gesprekken
die de leerkrachten en leerlingen met elkaar hebben over het gemaakte werk. Hierbij is het belangrijk dat de
gesprekken niet zo zeer over de inhoud gaan maar meer over hoe de leerling zijn werk aanpakt en of de leerling
extra hulp van de leerkracht nodig heeft. Inspraak in het eigen programma van de leerlingen en het aanbieden
van het juiste taakniveau is belangrijk voor de intrinsieke motivatie. Dit is een onderdeel van de gesprekken die
met de leerlingen gevoerd worden zoals beschreven door Elferink (2017).

De betrokkenheid van en bij de buurtschap is
groot. Er wordt nauw samen gewerkt met de
Koterclub, met Stichting “de Hoff” en met
Stichting Gemeenschapsbelangen Groot Azelo.
We zitten samen met deze partijen in hetzelfde
gebouw en met ons allen zetten we ons in voor
de leefbaarheid in de buurtschap.

5.3 Onderwijs in Azelo

Geschiedenis

Uit de doopboeken is bekend dat al in 1658 en 1662 Azelo een schoolmeester had. Hij woonde in de
Meijerschoppe. Op de markevergadering van 5 januari 1796 wordt gesproken over een school die gedeeltelijk
is afgebrand. Pas in 1807 wordt er op teruggekomen. De Heer van Twickel gaat ermee akkoord dat de school
tijdelijk onderdak vindt in een kamer van erve Dubbelink. Op de markevergadering van 14 augustus 1810 wordt
de rekening van fl. 1514,- voor de bouw van de school op een laaggelegen perceel tussen de boerderijen van
B. Bos en Wensink goedgekeurd. In 1839 wordt een nieuwe school gebouwd aan de huidige Secretaris
Engelbertinkstraat, tegenover de boerderij Imker. De plek waar dat gebouw heeft gestaan wordt nu nog
gemarkeerd door twee kastanjebomen en enkele eiken. Hiervan staat een replica vlak bij de huidige school die
in 1954 in gebruik genomen is.

Heden

De huidige school uit 1954 is nog volop in gebruik. Er is veel levendigheid rondom de school. Het gebouw en
de ruimtes eromheen zij in gebruik als ontmoetingsplek voor zowel kinderen als volwassenen. Daarnaast
worden er vanuit het buurtschapsgebouw De Hoff, dat vastzit aan de school, veel activiteiten georganiseerd
waarbij de school betrokken is. De leerlingen komen veelal uit de buurt, maar ook uit omringende plaatsen
zoals Bornerbroek, Delden, Zenderen, Saasveld en Almelo. Het gaat dan ook om een geméleerde leerling
samenstelling.

De school in Azelo is in 1954 gebouwd en in 1986 uitgebouwd. Het gebouw beschikt over 4 leslokalen en een
centrale ruimte die ingezet wordt als multifunctionele ruimte. In de leslokalen zitten gecombineerde groepen
die afwisselend gebruik maken van de beschikbare ruimtes. Door de goede samenwerking met de buurtschap
kan er ook gebruikt gemaakt worden van de grote zaal. Deze ruimte wordt gebruikt tijdens grote activiteiten
zoals het opvoeren van de kerstmusical.

Het schoolgebouw wordt goed onderhouden en is fraai gelegen aan een rustige weg. Op het terrein is er veel
ruimte om te spelen. Er is een groot voetbalveld aanwezig met daarop een natuurlijke hut. Er is voldoende
natuurlijke schaduw en tijdens erg zonnige dagen hangt er een goedgekeurd zonnedoek dat extra bescherming
biedt tegen schadelijke uv-stralen.
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6. Identiteit en missie
6.2 Missie

Onze Missie en hoogste ambitie is: “"Met je eigen route op de juiste plek”. Wij vinden dat iedereen er mag zijn.
Wij beseffen dat iedereen verschillend is en dat zie je in ons onderwijs. Daarom stemmen wij ons onderwijs af
op ieders persoonlijke behoefte. leder kind mag op zijn of haar manier aan eigen doelen werken. Bij ons op
school leren wij van kinderen, en zij van ons. En nog belangrijker: kinderen leren met elkaar. Hoe een leerling
naar het einddoel toegroeit dat verschilt per leerling. Er is niet €én route. Bij ons op school krijgen de leerlingen
de ruimte om te groeien. Wij zijn ervan overtuigd dat iedereen uiteindelijk op de juiste plek terechtkomt. De
leerkracht is een coach en geeft, waar nodig de kinderen handvatten en ondersteuning, om ze te laten
ontdekken wat ze wel en niet kunnen. Op deze manier leren kinderen hun eigen vieugels uit te slaan om zo de
wereld te verkennen.

6.3 Visie
Groeien op je eigen manier, dat is onze visie. Elke leerling krijgt de kans om te groeien op zijn of haar eigen
manier. Niet iedereen is gelijk en leert dus anders. Aangezien we voor iedere leerling het onderwijs individueel
afstemmen, zijn de doelen voor elke leerling anders. Hierdoor krijgt elke leerling de kans om naast zijn
basisvakken tijd te besteden aan andere vakken en talenten.

6.4 Pijlers

Ons onderwijs leunt op twee hoofdpijlers; ‘Wortels' en Vleugels'. Om te kunnen groeien heeft elke boom
wortels nodig om voeding op te kunnen nemen. Hiermee leg je een krachtige basis voor de toekomst. Kinderen
hebben volgens ons eveneens wortels nodig, een stevige basis: dat ze mogen zijn wie ze zijn en geliefd worden
zoals ze zijn! Op school leggen we samen met de kinderen de grondslag voor taal, spelling, lezen en rekenen.
Daarnaast krijgen ze ook alle ruimte om zichzelf op verschillende vlakken te ontwikkelen. Binnen deze pijler
kennen we nog twee steunpilaren; "Zelfsturend’ en ‘Samenwerken'. Zelfsturend staat voor het zelf kunnen
beoordelen of er behoefte is aan extra instructie, het zelf kunnen inschakelen van hulp, het kunnen benoemen
van eigen kwaliteiten en ontwikkelpunten en het zelf kunnen verwoorden waarom en hoe je leert
Samenwerken betreft het vermogen om met andere kinderen die verschillen in interesses, kwaliteiten en
niveaus te kunnen omgaan.

Een leerling leert bij ons op school zelf te oordelen of zijn of haar wortels stevig genoeg zijn en er daardoor
ruimte is om de vleugels uit te slaan; ze krijgen de ruimte om naast de basislessen aan talentontwikkeling te
doen en zich verder te verdiepen in andere interesses. Gestimuleerd en geadviseerd door de coaches op school
willen we elke leerling de kans bieden een stevige basis te leggen en daarbij de mogelijkheid tot het uitslaan
van de vleugels. Lukt iets een keer niet, dan is dat niet erg. Dat vinden wij het tonen van lef. We geven de
leerlingen zo het vertrouwen om nieuwe dingen te ontdekken. Inzicht in de eigen ontwikkeling, weten waar je
als kind staat, interesses ontdekken, durven te ondernemen, maatschappelijk betrokken zijn en je eigen route
bepalen, dat is de kracht van onze school.

Onze kernwaarden:

= Kinderen kunnen vertellen over hun ontwikkeling

= Interactie met anderen binnen en buiten school vinden wij belangrijk.
= Wij willen dat kinderen van en met elkaar leren

= Elke leraar is een coach

Onze leerling belofte:

Bij ons op school voel je je thuis

Bij ons mag je op jouw manier werken aan de doelen.

Bij ons mag je zijn wie je bent

Bij ons mag je samen spelen en leren

Jij mag samen met je ouders met ons praten over hoe jij leert
Je krijgt veel ruimte om je te ontwikkelen

Je durft op iedereen af te stappen

OJOJOJORORORO
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6.5 Ons verhaal aan jou, de leerling

Denk je dat ook wel eens? [k wil zelf weten wat ik doe? Groot gelijk! Wij begrijpen heel goed dat je niet altijd
zin hebt om elke dag alles in dezelfde volgorde te doen. Bij ons op school mag je je soms bemoeien met de
lessen. Wij luisteren naar jouw wensen en we proberen ze samen met jou uit te laten komen. Jij mag samen
met je ouders en ons meepraten en denken over jouw manier van werken. Wil je een dag extra tijd besteden
aan een van je lievelingsvakken? Wil je nog een keer een instructie volgen? Dan kan dat! Jij mag veel zelf
beslissen over hoe je de dag indeelt. Dit kan op verschillende manieren en met verschillende leuke materialen.
Bij ons op school werken we volgens de leerlijnen. Dit zijn doelen bedacht door een aantal slimme mensen die
je inieder geval moet halen, het is natuurlijk wel de bedoeling dat je een aantal basisvaardigheden leert. Dit zijn
bijvoorbeeld rekenen, taal en spelling. Wat dan weer leuk is dat je zelf het tempo mag bepalen, wij weten dat
niet iedereen even snel werkt. De coaches in de klas helpen je met plannen en herinneren je aan de tijd die je
nog hebt.

Wat ook fijn is; als je iets al kunt je dan mag je wat anders gaan doen. Misschien wil je een andere taal leren,
ben je heel muzikaal of wil je graag leren programmeren. In overleg met de coaches kijken we welke extra's
we voor jou kunnen regelen. Veel mogelijkheden dus. Wij willen ook graag dat je je thuis voelt bij ons op school,
we vinden het belangrijk dat jij het fijn vindt in Azelo. Bij ons op school helpen we elkaar en zorgen we voor
elkaar. Jij mag zijn wie je bent, je krijgt de ruimte om te groeien. We helpen je om sterke wortels te ontwikkelen,
dat je dus veel leert. Jij mag ook nieuwe dingen uitproberen, je mag een vlucht maken door je vleugels uit te
slaan. Probeer maar eens iets nieuws, ontdek en maak foutjes. Dat is toch gaaf als dat kan? Je leert door vallen
en opstaan. Dit klinkt toch super?!

Voel je thuis bij ons op school!

6.6 Groeien op je eigen manier, wat houdt dat in?

Elke leerling leert op een eigen manier. Het individuele leerproces staat daarom bij ons centraal, de leerlingen
krijgen instructie op maat en naar behoefte. Vanwege de kleinschaligheid is het op obs Azelo heel goed
mogelijk om gepersonaliseerd onderwijs aan te bieden. Door te werken met leerlijnen en persoonlijke doelen
krijgt elke leerling de kans om op zijn eigen manier te groeien. Wij vinden het belangrijk dat de leerdoelen voor
de leerling zelf, de coach en de ouder(s)/verzorger(s) helder in beeld zijn, dat de voortgang op een doel
inzichtelijk is en dat deze ontwikkeling vastgelegd wordt op een manier die voor eenieder begrijpelijk is.

De leerlingen worden gestimuleerd om verantwoording te nemen voor hun eigen leerproces. Ze krijgen
daarnaast de ruimte om naast de basislessen aan talentontwikkeling te doen en zich verder te verdiepen in
andere interesses. Meerdere keren per jaar is er een gesprek met de leerling, de leerkracht (coach) en de ouders.
Tijdens het leerlinggesprek brengen we leerstijl, behoeften, talenten en interesses in beeld. De coach stelt aan
de hand van deze gesprekken samen met de leerling een individueel leerplan op.

Een leerling die een doel beheerst bieden we de mogelijkheid een instructie over te slaan en juist aan te sluiten
bij een instructie van een doel dat hij of zij niet beheerst. Op deze manier is er sprake van gepersonaliseerd
onderwijs. De leerling wordt ook gestimuleerd zelf de afweging te maken of hij of zij de instructie volgt. Door
het voorhanden hebben van informatie over de eigen ontwikkeling leert een leerling bij ons op school deze
afweging zelf te maken. De coaches op school bespreken met de leerling de ontwikkeling en de gemaakte
keuzes. Zij stimuleren de leerlingen na te denken over hun eigen ontwikkeling en sturen daar waar nodig is bij.

Waarde en trots

We geven leerlingen mee dat niet iedereen hetzelfde is, dat er onderlinge verschillen zijn en dat iedereen mag
groeien op zijn of haar eigen manier. Al in een vroeg stadium stimuleren wij de leerlingen op de basisschool
om verantwoording te nemen voor hun eigen leerproces. Wij vinden het belangrijk dat de leerlingen zelf
meedenken over hoe ze leren, inzicht krijgen in hun ontwikkeling en hierover gesprekken voeren met hun
coach en ouders. Tijdens de kindgesprekken leren ze te reflecteren op hun eigen groei en leren ze te benoemen
welke interesses ze hebben en aan welke talenten ze willen werken. Door de inzet van zowel digitale als niet
digitale onderwijsmaterialen bieden wij de leerlingen een veelzijdig onderwijspakket. De leerlingen zien
dagelijks de doelen waar aan ze werken en de voortgang op de leerlijn. Hierdoor ziet de leerling de eigen groei
en de ontwikkelpunten. Een leerling die een doel heeft behaald, heeft dan de mogelijkheid om extra tijd te
besteden aan de ontwikkelpunten. Het is ook mogelijk dat de leerling de tijd gebruikt om zich in zijn of haar
interesses te verdiepen en te werken aan de eigen talenten.
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Als laatste willen wij het unieke karakter van onze school benoemen. Onze school ligt op het landgoed Twickel.
Een cultuurlandschap waarin bossen met eeuwenoude eiken, heidevelden en vennen, akkers en weilanden
omzoomd met houtwallen elkaar afwisselen. Al ruim zeven eeuwen gaan cultuur en natuur hier samen. In
Azelo groeien onze kinderen op in het kleinschalige coulisselandschap van Twickel met uitzicht op een
prachtige boerderij, stevige bomen en een overvloed aan vogels. Deze natuurlijke omgeving is letterlijk het
fundament waarop onze school is gebouwd. Wij bieden alle kinderen de ruimte om te spelen en te groeien op
hun eigen manier. Wij zijn trots op de rust en de structuur die er bij ons op school is. Alle coaches kennen de
kinderen en zij worden ook gezien. Het grote saamhorigheidsgevoel in combinatie met een hoge mate van
professionaliteit is kenmerkend voor onze school. Kinderen leren met en van elkaar, we werken samen met het
kinderdagverblijf, met de stichting OPOHVT en met de buurt.

We werken planmatig aan de zorg aan zowel de boven- als onderkant door het houden van
datamuurbesprekingen, groepsbesprekingen en het bijhouden en evalueren van groepskaarten. Daarnaast
beschikken we over moderne leermiddelen voor de zaakvakken, we zijn in het bezit van laptops en we werken
we met de adaptieve methode Snappet. Op het gebied van cultuur en natuur werken we samen met de
Cubahof en Hoffpower. OPOHVT, de stichting waar onze school onder valt, biedt ons de mogelijkheid om mee
te doen aan “The Big 5". Hieronder vallen Kooklessen, Schoolhonden, ICTech, Groene Vingers en Legomasters.

7. Praktische informatie schoolorganisatie

7.2 Schooltijden
Groep 1t/m 3 Groep 4 t/m 8

Maandag 08:30 - 12:00 08:30 - 12:00

13:00 - 15:00 13:00 - 15:00

Dinsdag 08:30 - 12:00 08:30 - 12:00
13:00 - 15:00 13:00 - 15:00

Woensdag 08:30 — 12:30 08:30 - 12:30
Donderdag 08:30 - 12:00 08:30 - 12:00
13:00 - 15:00 13:00 - 15:00

Vrijdag 08:30 - 12:00 08:30 - 12:00
13:00 - 15:00

Kleine pauze 10:30 - 10:45
Middagpauze 12:00 - 13:00

Om 08:25 uur en 12:55 uur gaat de le bel of roept een leerkracht de kinderen naar binnen. Dit is het signaal dat
de lessen bijna beginnen. Om 08:30 uur en 13:00 uur starten de lessen. De kinderen moeten dan op hun plek
in de klas zitten. Kinderen die later binnenkomen worden als te laat geregistreerd.

7.3 Vakantierooster en studiedagen

Buiten het wettelijk aantal lesuren voor de leerlingen, blijft er op jaarbasis een aantal uren over die we inzetten
voor studiedagen. De kinderen zijn dan vrij. Onze studiedagen en vrije dagen zijn voorgelegd aan en
goedgekeurd door de MR. Dit schooljaar zijn de vakanties en studiedagen op de volgende data:

Vakantie Van T/m

Herfstvakantie 20-10-25 24-10-25
Sinterklaasmiddag 05-12-25 05-12-25
Kerstvakantie 22-12-25 02-01-26
Voorjaarsvakantie 23-02-26 27-02-26
Pasen 03-04-26 06-04-26
Meivakantie 20-04-26 05-05-26
Hemelvaart 14-05-26 15-05-26
Pinksteren 25-05-26 25-05-26
Zomervakantie  (midden) 06-07-26 14-08-26

40 A D Delde () /4 6644



Studie- en vrije dagen obs Azelo 2025-2026

1 Dinsdag 30 september Hele dag

2 Dinsdag 28 oktober Hele dag

3 Vrijdag 19 december Hele dag (dag na Kerstviering)

4 Maandag 16 februari Zorgstudiedag

5 Woensdag 25 maart Hele dag

6 Vrijdag 12 juni Zorgstudiedag
Schoolweek van 4 dagen

1 407 week van 2 oktober Studiedag

2 447 week van 27 oktober Studiedag

3 517 week van 15 december Studiedag

4 81 week van 16 februari Studiedag

5 137 week van 13 maart Studiedag

6 14 Goede vrijdag

7 19 Bevrijdingsdag

8 20 Hemelvaart

9 22 Pinksteren

10 | 247 week van 13 juni Studiedag

Toelichting: 6x studiedag, 4x feestdag
7.4 Urenverantwoording onderwijs

Een kind op de basisschool moet het volgende aantal uren onderwijs krijgen: de eerste 4 schooljaren
(onderbouw): minimaal 3.520 uur: de laatste 4 schooljaren (bovenbouw): 3.760 uur. Over 8 schooljaren is
dit minimaal 7520 (7280+240) uur. De overgebleven 240 uur mogen scholen zelf verdelen over de onderbouw
en de bovenbouw.

Klokuren

24 x 40 =960
26 x 40 = 1040
26 x 40 = 1040

(3x960) + (5 x 1040) = 2880 + 5200 = 8080

7.5 Voor- en- en naschoolse opvang

Kindcentrum de Koterclub verzorgt voor- en naschoolse opvang (vso en nso)

%@ voor leerlingen van basisschool Azelo. Ook in vakanties en op studiedagen

bieden zij de gehele dag opvang. Wij van de koterclub bieden kleinschalige,

huiselijke kinderopvang waarin rust, veiligheid en persoonlijke aandacht centraal

staan. Met vaste gezichten en korte lijnen creéren we een vertrouwde omgeving

DE KOTERCI-“B waarin elk kind zich op zijn eigen tempo kan ontwikkelen — en ouders met een
gerust hart hun dag kunnen invullen.

1 KINDCENTRUM “\

“Kinderopvang die ieder kind en ouder blij maakt, omdat wij net dat extra stapje zetten.”

Op maandag en donderdag vindt de opvang plaats in Azelo binnen school of in de ruimte achter onze school
Deze ruimte is via een eigen zijingang te bereiken. Op dinsdag, woensdag en vrijdag neemt de Koterclub de
kinderen mee naar hun locatie bij Rood-Zwart in Delden.

De openingstijden van de voor- en naschoolse opvang zijn:
VSO 07:30 — 08:30 uur | BSO 15:00 — 18:00 uur en op vakantie- en studiedagen van school van 07:30 — 18:0Q
uur. Nieuwsgierig geworden? Neem contact op via
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7.6 Ziekmelding en te laat komen

Wij hanteren de ‘Regionale Verzuimkaart Twente'. Deze
verzuimkaart is op te vragen bij de locatiedirecteur van de school.
Samenvattend geldt het volgende:

Te laat op school ' 4
B Bij 5 keer te laat in een schooljaar plannen we een gesprek met ouders om te onderzoeken hoe dit te
voorkomen.
B Bij 10 keer te laat in een schooljaar plannen we een gesprek met ouders en is de school verplicht een
melding te maken bij de leerplichtambtenaar.

Ziekte

Wanneer uw kind ziek is, willen we dat als school graag zo snel mogelijk weten. Wilt u de dag van ziekmelding
voor 8:25 uur naar school bellen? Als we geen bericht hebben ontvangen en uw kind is afwezig, dan nemen
we contact met u op.

B Bij iedere ziekmelding nemen we contact op met de ouder(s) (bijvoorbeeld bij een telefonische
afmelding) en vragen we naar de aard van de ziekmelding.

Duurt de ziekte langer dan twee weken, dan plannen we een gesprek met de ouder(s) en verwijzen we
naar de GGD-JGZ.

Bij de derde ziekmelding in drie maanden, of bij meer dan vijf ziekmeldingen in een schooljaar, plannen
we eveneens een gesprek met de ouder(s) en volgt er een verwijzing naar de GGD-JGZ.

Als ouder(s) geen gebruik willen maken van de verwijzing naar de GGD-JGZ, kunnen wij besluiten
melding te doen bij de leerplichtambtenaar.

Is een kind door omstandigheden langere tijd afwezig, dan maken we samen met de ouder(s)
aanvullende afspraken over het thuis werken.

N O & ®

7.7 Medische afspraken

We verzoeken u om afspraken bij de dokter, tandarts etc. waar mogelijk buiten schooltijd te plannen. Als dit
echt niet lukt, dan graag tijdig telefonisch of via Parro doorgeven.

7.8 Vervanging bij ziekte leerkracht

Hoewel het vinden van een vervanger niet altijd gemakkelijk is, doen wij ons best ervoor te zorgen dat de klas
op een goede manier wordt opgevangen. Daarbij streven we ernaar zo min mogelijk verschillende gezichten
voor de Klas te zetten.

Mocht het toch niet lukken om vervanging te regelen en zouden de kinderen onverhoopt thuis moeten blijven,
dan worden de ouder(s) daar tijdig van op de hoogte gesteld. Deze situatie geldt altijd voor hoogstens één dag.

7.9 Hoofdluis

Na iedere vakantie worden de kinderen op hoofdluis gecontroleerd door een vaste groep
ouders. Ouders die bezwaar maken tegen deze aanpak, kunnen dit bij de directie aangeven.
Op school is een hoofdluisprotocol aanwezig waarin meer informatie staat.
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7.10 Schoolreis en Schoolkamp

Groep 1 t/m 8 gaat een dag op schoolreis. Groep 7 en 8 wisselt de schoolreis af met een schoolkamp. Het jaar
dat zij op kamp gaan, gaan zij niet op schoolreis. De OR biedt soms een extra uitgebreide reis aan (Grote
schoolreis), dit is dan in overleg met de school. Ouders ontvangen via Parro of de nieuwsbrief informatie over
de data, locatie en kosten (eigen vrijwillige bijdrage).

Planning

Wij plannen jaarlijks een schoolkamp. Elke leerling van OBS Azelo krijgt één keer de kans om deel te nemen
aan een schoolkamp, dat plaatsvindt in groep 7 of groep 8. In het jaar dat er een schoolkamp wordt
georganiseerd, is er geen Grote schoolreis.

Groepen 1 t/m 6: gaan in dat jaar op een reguliere schoolreis met hun eigen groep.

Groepen 5 t/m 8: nemen deel aan de Grote schoolreis alleen in de jaren dat er geen schoolkamp is.

Groepen 1 t/m 4: gaan altijd op een regulier schoolreisje met elkaar, ook in het jaar van de Grote
schoolreis.

Schematisch:

Groep 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029

1/ 2/ 3/ 4 Schoolreisje Schoolreisje Schoolreisje Schoolreisje
Grote schoolreis Schoolreisje Grote schoolreis Schoolreisje
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7.11 Schoolafspraken

Op school leven en werken mensen met elkaar samen. Om voor iedereen de manier van samenwerken zo
goed mogelijk te laten verlopen hebben we bij ons op school een aantal regels en gelden er enkele afspraken.
Hieronder vertellen wij jullie meer over de belangrijkste regels en afspraken die binnen en buiten de school
gelden. Mocht er iets niet duidelijk zijn of wilt u meer weten over een afspraak, loop dan gerust even binnen
om er over te praten.

Om 08:30 uur en 13:00 uur verwachten wij de kinderen in de klas, zodat de les op tijd kan beginnen. Kinderen
die iets later binnenkomen, worden als te laat geregistreerd. Bij drie keer te laat volgt een gesprek met de IB-er
of locatiedirecteur. Indien nodig brengen we de leerplichtambtenaar op de hoogte.

Kinderen die te laat zijn, blijven de eerste pauze binnen.

Wij adviseren om afspraken zoveel mogelijk buiten schooltijd te plannen. Lukt dit niet? Geef het dan even tijdig
door via de telefoon.

Korte mededelingen over uw kind ontvangen wij graag voor 08:25 uur, tussen 12:00 en 12:30 uur of tussen
15:30 en 16:30 uur. Voor vragen kunt u na schooltijd altijd contact opnemen via mail of telefoon. Natuurlijk
kunt u ook een afspraak plannen als dat beter uitkomt.

Kinderen gebruiken de kapstokken in de gang. Voor groep 1 t/m 3 is er een vaste plek. Voor de andere groepen
niet. We vragen de tassen en jassen aan de haak te hangen en niet op de grond, zodat de vluchtwegen vrij
blijven.

We vragen de kinderen op school sloffen, sokken of binnenschoenen te dragen. Dit houdt de klas schoon en
zorgt voor comfort, vooral bij activiteiten op de grond. Heeft uw kind steunzolen die niet in binnenschoenen
passen? Dan houden wij hier natuurlijk rekening mee.

Tijdens de kleine pauze kunnen leerlingen fruit, groente, een boterham of iets te drinken nuttigen. Graag
meegeven in een gelabelde broodtrommel of beker. Op school is een aparte koelkast beschikbaar om eten en
drinken koel te bewaren.

Wij moedigen gezonde keuzes aan en vragen ouders om liever géén pakjes, plastic verpakkingen of koekjes
mee te geven. Dit helpt niet alleen om afval te verminderen, maar sluit ook aan bij ons streven naar gezonde
voeding. Een stuk fruit, rauwkost of een gezonde boterham in een herbruikbare trommel is goed voor je kind
én voor het milieu.

Kinderen mogen naar het toilet wanneer dat nodig is. Alleen tijdens het eerste half uur van de les, vlak voor of
na de pauze, tijdens instructies en het laatste kwartier vragen we dit even uit te stellen. Handen wassen na
toiletbezoek is verplicht. Uitzonderingen zijn bespreekbaar.

Bij een verjaardag mogen kinderen natuurlijk trakteren. Fruit of iets hartigs heeft de voorkeur. Leerkrachten
krijgen dezelfde traktatie, dus er zijn geen extraatjes nodig. Informeer vooraf naar allergieén in de klas. Wilt u
foto's laten maken? Dat kan, wij delen ze graag met u.

Als uw kind iets wil maken voor de verjaardag van een familielid, laat het ons dan op tijd weten. Dit geldt voor
de groepen 0 t/m 3.

Voor de overblijf gebruiken wij strippenkaarten. Voor actuele prijzen verwijzen we naar onze website. Kaarten
zijn vanaf 12:00 uur verkrijgbaar.
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Na schooltijd bent u altijd welkom om te zien waar uw kind mee bezig is.

Via de Parro-app ontvangt u korte berichten over schoolactiviteiten, herinneringen en uitnodigingen voor
gesprekken. De app is beschikbaar voor Android en Apple.

Persoonlijke gesprekken: Bij voorkeur spreken wij elkaar face-to-face. Kan dit niet? Dan kan een telefonisch
afspraak gepland worden.

Regelmatig ontvangt u via Parro onze nieuwsbrief met nieuwtjes, activiteiten en belangrijke schoolzaken. Kunt
u Parro niet gebruiken? Laat het ons even weten.

Mist u iets? Kijk dan in de mand met gevonden voorwerpen in de hal van de school.

Leerlingen en leerkrachten mogen op eigen risico een mobiele telefoon meenemen. Tijdens pauzes en lessen
leggen leerlingen de telefoon in de daarvoor bestemde bakken. Gebruik is toegestaan na schooltijd of met
toestemming van de leerkracht. Leerkrachten gebruiken hun telefoon alleen voor twee-staps-authenticatie bij
beveiligde websites en programma’s of als timer.

In de pauzes gaan alle kinderen naar buiten, tenzij het weer dit niet toelaat. Dan blijven zij binnen onder toezicht
van de leerkracht. Overblijvers gaan na de lunch even naar buiten; bij slecht weer is er binnen materiaal
beschikbaar.

Op het plein mag niet worden gevoetbald, dit kan op het voetbalveld. Kinderen die materiaal uit de schuur
meenemen, zorgen dat het na de pauze weer binnenkomt.

Wij vinden dat alle kinderen recht hebben op een fijne schooltijd. Om pestgedrag te voorkomen en aan te
pakken, hanteren we een Anti-pestprotocol. Dit wordt in alle groepen besproken en nageleefd. Het protocol is
op school in te zien.

Vanaf groep 4 krijgen leerlingen soms huiswerk mee. Zo leren zij hun werk goed over de week te verdelen. In
andere groepen wordt huiswerk af en toe ingezet ter ondersteuning, bijvoorbeeld voor tafels, topografie of
extra begeleiding van een leerling. Vragen? Neem contact op met de leerkracht.

Kinderen zijn op school niet verzekerd via de school. Wanneer een kind tijdens de schooluren iets overkomt
waardoor de materiéle schade, dan wel letselschade op loopt, dan hoort dat bij het gezinsrisico dat ieder
gezinslid loopt. Voor letselschade is er natuurlijk de zorgverzekering. Is de schade toegebracht door een ander,
dan kan de schade worden verhaald via de aansprakelijkheidsverzekering van die persoon. Dit geldt ook voor
schoolreizen en excursies. Dit Dbetekent dat elk gezin verplicht is om een wettelijke
aansprakelijkheidsverzekering te hebben.
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7.12 Gemeentelijke regeling schoolverlof

Vanaf 5 jaar is een kind leerplichtig. In bijzondere gevallen kan verlof worden verleend buiten de officiéle
schoolvakanties. Hiertoe heeft school speciale richtlijnen gekregen van het ministerie. Voor verlof van minder
dan 10 dagen moet schriftelijk toestemming gevraagd worden bij de locatiedirecteur van de school. Bij een
verlof van meer dan 10 dagen moet toestemming gevraagd worden aan de ambtenaar leerplichtzaken van de
gemeente Hof van Twente. De richtlijinen voor beide soorten van verlof vindt u hieronder. Een
aanvraagformulier voor extra verlof is te verkrijgen bij de locatiedirecteur.

Richtlijnen voor extra verlof aanvraag

Wanneer uw kind plichten moet vervullen die voortvloeien uit godsdienst of levensovertuiging, bestaat er recht
op verlof. Als richtlijn geldt dat hiervoor één dag per verplichting vrij wordt gegeven. Als uw kind gebruik maakt
van deze vorm van extra verlof, dient u dit minimaal 2 dagen van tevoren te melden.

Voor vakantie onder schooltijd kan alleen een uitzondering worden gemaakt als uw kind tijdens de
schoolvakanties niet twee weken aaneengesloten op vakantie kan gaan door de specifieke aard van het beroep
van één van de ouders In dat geval mag de locatiedirecteur eenmaal per jaar vrijgeven, zodat er toch een
gezinsvakantie kan plaatsvinden. Bij uw aanvraag moet een werkgeversverklaring worden gevoegd, waaruit
een en ander blijkt.

Verder dient u rekening te houden met het volgende:

B ILv.m. een eventuele bezwaarprocedure moet de aanvraag tenminste 8 weken van tevoren worden
ingediend.

B De verlofperiode mag maximaal 10 schooldagen beslaan.

B De verlofperiode mag niet in de eerste 2 schoolweken vallen.

Helaas komt het weleens voor dat een leerling of gezinslid tijdens de vakantie ziek wordt, waardoor de leerling
later op school terug moet komen. Het is van groot belang om een doktersverklaring uit het vakantieland mee
te nemen, waaruit de duur, de aard en de emst van de ziekte blijken. Op die manier voorkomt u mogelijke
misverstanden.

Onder andere gewichtige omstandigheden vallen situaties die buiten de wil van de ouders en/of de leerling
liggen. Voor bepaalde omstandigheden kan vrij worden gevraagd. Hierbij moet gedacht worden aan:

B Voor het voldoen aan een wettelijke verplichting, voor zover dit niet buiten de lesuren kan
geschieden;

B Voor verhuizing 1 dag;

B Voor het bijwonen van een huwelijk van bloed- of aanverwanten t/m de derde graad 1 of ten

hoogste 2 dagen, afhankelijk of dit huwelijk wordt gesloten in of buiten de woonplaats van de

leerling;

Bij gezinsuitbreiding, voor geboorte/ adoptie ten hoogste 2 dagen;

Bij ernstige ziekte van ouders of bloed- of aanverwanten in de 2e graad voor ten hoogste 2 dagen;

van bloed- of aanverwanten in de 3e of 4e graad ten hoogste 1 dag;

Bij overlijden van bloed- of aanverwanten in de le graad voor ten hoogste 4 dagen; van bloed- of

aanverwanten in de 2e graad voor ten hoogste 2 dagen; van bloed- of aanverwanten in de 3e of 4e

graad ten hoogste 1 dag.

B Bij een 25-, 40- en 50-jarig ambtsjubileum en een 12 -, 25,-, 40-, 50-, en 60-jarig
huwelijksjubileum van ouders of grootouders 1 dag of ten hoogste 2 dagen, als dit in verband met
de afstand noodzakelijk is;

B Voor andere naar het oordeel van de directeur belangrijke redenen, maar geen vakantieverlof.

OfO)

De volgende situaties zijn geen andere gewichtige omstandigheden:

B Familiebezoek in het buitenland
B Vakantie in een goedkopere periode of i.v.m. een speciale aanbieding
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Vakantie onder schooltijd bij gebrek aan andere boekingsmogelijkheden

Een uitnodiging van familie of vrienden om buiten de normale schoolvakanties te gaan
Eerder vertrek of latere terugkomst i.v.m. verkeersdrukte

Verlof voor een kind omdat andere kinderen uit het gezin al of nog vrij zijn.
Verlofaanvragen worden altijd individueel beoordeeld.

Een aanvraag wegens andere gewichtige omstandigheden dient zo spoedig mogelijk worden ingediend.

D. Niet eens met het besluit

Wanneer uw verzoek om extra verlof wordt afgewezen en u bent het niet eens met dit besluit, kunt u schriftelijk
bezwaar maken. U dient het bezwaarschrift in bij de persoon die het besluit heeft genomen. Het bezwaarschrift
moet ondertekend zijn en tenminste de volgende gegevens bevatten:

B Naam en adres van belanghebbende

B Datum

B Omschrijving van het genomen besluit
B Argumenten waarom u niet akkoord gaat

U krijgt de gelegenheid om uw bezwaar mondeling toe te lichten. Daarna krijgt u schriftelijk bericht van het
besluit dat over uw bezwaarschrift is genomen.

E. Ongeoorloofd verzuim

Vanuit de visie ‘vroegtijdig signaleren voorkomt erger, wordt er voor elke leerling naar gestreefd de
onderwijstijd te behalen en elke leerling de mogelijkheid te geven om hiervan optimaal te profiteren. In geval
van verzuim wordt gehandeld volgens de leidraad die beschreven staat op de regionale verzuimkaart Twente,
welke is opgesteld door de Twentse gemeenten, samenwerkingsverbanden 23.01 en 23.02 en GGD-JGZ.

Verlof dat wordt genomen zonder toestemming van de locatiedirecteur of leerplichtambtenaar wordt gezien
als ongeoorloofd verzuim. De directie is verplicht om dit aan de leerplichtambtenaar te melden. Deze beslist of
er al dan niet proces-verbaal wordt opgemaakt.

worden
eerder

De leer
hier de 1
school zi
regels t
doe
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8. Toelating, plaatsing en overgang
8.1 Aanmelden nieuwe leerlingen

Voor de aanmelding van nieuwe leerlingen kunt u contact opnemen met de locatiedirecteur. Dit kan telefonisch
of via de e-mail. Daarna volgt meestal een kennismakingsgesprek op school.

4-jarigen

In de laatste weken voor de vierde verjaardag kan het kind 10 dagdelen of
5 dagen ter "kennismaking” in de kleutergroep komen meedraaien. De
leerkracht van deze groep neemt ongeveer 2 maanden van tevoren contact
op met de ouders. Vanaf het moment dat het kind vier jaar is, wordt het
geplaatst in de instroomgroep. Het kind is leerplichtig vanaf de eerste
maand dat het vijf jaar is geworden. Vanaf dat moment gelden de wettelijke
regels voor leerplicht en verlof.

Plaatsing

Leerlingen die dit schooljaar voor 1 januari 4 jaar worden, plaatsen we in
eerste instantie in groep 1. Aan het eind van het schooljaar kijken we of de
leerlingen die tussen 1 oktober en 1 januari 4 zijn geworden door kunnen
stromen naar groep 2 of in groep 1 blijven, dit geldt dan niet als een
doublure.

Een kind moet zowel cognitief, als sociaal-emotioneel, motorisch en qua
werkhouding ruimschoots ontwikkeld zijn om naar groep 2 te gaan. Dit
beeld komt naar voren in Mijn Kleutergroep. We brengen ouders gedurende
het schooljaar op de hoogte van de ontwikkeling van hun kind en
besluitvorming over de overgang.

Leerlingen die dit schooljaar na 1 januari 4 jaar worden komen in de
zogenaamde in-stroomgroep (ofwel groep 0). Deze leerlingen gaan na de
zomervakantie naar groep 1.

We willen graag aansluiten op de aanpak en de ervaringen van de
peuterspeelzaal. De leidsters van de peuterspeelzalen vullen voor elk kind
een overdrachtsformulier in. Wat erin staat, hebben zij met u besproken bij
het afscheid van de peuterspeelzaal. Bij inschrijving op onze school vragen
wij u naar dat formulier. Wij maken er een kopie van voor ons
leerlingvolgsysteem. Soms vragen we u ook om de peuterspeelzaal te
mogen bellen. Zo krijgen wij een zo compleet mogelijk beeld van uw kind.
Met al die informatie zijn onze leerkrachten nog beter in staat uw kind
precies de goede begeleiding te geven.

Oudervragenlijst

Bij de start van uw kind op school ontvangt u van de leerkracht een
oudervragenlijst. Na ongeveer zes weken wordt u uitgenodigd voor het
eerste contactmoment. U gaat dan in gesprek met de leerkracht over de
eerste ervaringen van uw kind op school en bespreekt dan ook de ingevulde
oudervragenlijst.
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